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Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
  

Số:       /BGDĐT-HSSV 
V/v triển khai nhiệm vụ xây dựng và 

phát triển văn hóa, con người Việt 

Nam trong ngành Giáo dục 

Hà Nội, ngày   tháng    năm 2026 

 

Kính gửi: 

 

 

- Các sở giáo dục và đào tạo;  

- Các cơ sở giáo dục đại học; 

- Các cơ sở giáo dục nghề nghiệp. 

 

Thực hiện Quyết định số 1287/QĐ-BGDĐT ngày 22/5/2026 của Bộ trưởng 

Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành Kế hoạch thực hiện Nghị quyết số 30/NQ-CP 

ngày 24/02/2026 của Chính phủ; Quyết định số 1669/QĐ-TTg ngày 05/8/2025 và 

Quyết định số 2640/QĐ-TTg ngày 04/12/2025 của Thủ tướng Chính phủ, để triển 

khai hiệu quả, thực chất nhiệm vụ xây dựng và phát triển văn hóa, con người Việt 

Nam, Bộ Giáo dục và Đào tạo (GDĐT) yêu cầu các sở giáo dục và đào tạo; các cơ 

sở giáo dục đại học và các cơ sở giáo dục nghề nghiệp (sau đây gọi chung là các 

đơn vị) tập trung thực hiện các nội dung cụ thể sau đây: 

I. MỤC TIÊU, YÊU CẦU 

1. Mục tiêu  

1.1. Tạo chuyển biến rõ nét về nhận thức, trách nhiệm và hành động của đội 

ngũ cán bộ quản lý, nhà giáo, nhân sự hỗ trợ, người lao động, người học (sau đây gọi 

là học sinh, sinh viên) trong ngành Giáo dục về vai trò nền tảng, sức mạnh nội sinh 

và động lực đột phá của văn hóa trong phát triển đất nước. 

1.2. Triển khai đồng bộ, thiết thực các nhiệm vụ xây dựng và phát triển văn 

hóa, con người Việt Nam trong ngành Giáo dục; trọng tâm là giáo dục đạo đức, lối 

sống, văn hóa ứng xử, xây dựng văn hóa học đường, phát triển môi trường giáo dục 

lành mạnh, an toàn, nhân văn, thích ứng với chuyển đổi số và hội nhập quốc tế. 

1.3. Phát huy vai trò của nhà trường trong phối hợp với gia đình, xã hội; huy 

động các nguồn lực hợp pháp, phát hiện, lan tỏa mô hình hay, cách làm hiệu quả, gương 

người tốt, việc tốt trong xây dựng văn hóa học đường và phát triển con người Việt Nam. 

2. Yêu cầu 

2.1. Việc triển khai các nhiệm vụ xây dựng và phát triển văn hóa, con người 

Việt Nam bảo đảm phù hợp với điều kiện thực tiễn của địa phương, đơn vị, tạo 

chuyển biến thực chất. 

2.2. Người đứng đầu đơn vị có trách nhiệm chỉ đạo, tổ chức triển khai nhiệm 

vụ xây dựng và phát triển văn hóa, con người Việt Nam trong kế hoạch công tác 

hằng năm, kế hoạch năm học hoặc kế hoạch chuyên đề của đơn vị. 

2.3. Kết quả thực hiện được lồng ghép trong báo cáo công tác học sinh, sinh 

viên hằng năm và là căn cứ để theo dõi, đôn đốc, đánh giá kết quả triển khai nhiệm 

vụ theo quy định. 
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II. NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM 

1. Tổ chức quán triệt, tuyên truyền, phổ biến sâu rộng trong toàn ngành 

1.1. Nội dung  

Nội dung tuyên truyền cần tập trung làm rõ vị trí, vai trò của văn hóa, con 

người Việt Nam trong sự nghiệp xây dựng và bảo vệ Tổ quốc; yêu cầu phát triển 

văn hóa ngang tầm với chính trị, kinh tế, xã hội; phát huy giá trị văn hóa, sức mạnh 

con người Việt Nam trong phát triển nhanh và bền vững đất nước. 

Đề cao nguyên tắc con người là trung tâm, chủ thể, mục tiêu và động lực của 

phát triển; gắn với bối cảnh triển khai Nghị quyết số 71-NQ/TW của Bộ Chính trị 

về đột phá phát triển giáo dục và đào tạo, các quy định về giáo dục và đào tạo và 

mô hình chính quyền địa phương hai cấp; chú trọng tuyên truyền, giáo dục văn hóa 

số, đạo đức số, ứng xử an toàn, văn minh, có trách nhiệm trên không gian mạng và 

sử dụng công nghệ số, trí tuệ nhân tạo phù hợp trong giáo dục. 

1.2. Hình thức 

Việc quán triệt, tuyên truyền cần được thực hiện linh hoạt thông qua sinh hoạt 

chính trị, hội nghị, hội thảo, sinh hoạt chuyên đề, tuần sinh hoạt công dân - học sinh, 

sinh viên, hoạt động giáo dục chính trị, tư tưởng, hoạt động ngoại khóa, đối thoại, 

diễn đàn, tọa đàm, hoạt động trải nghiệm, truyền thông nội bộ và các hình thức phù 

hợp khác. 

2. Chú trọng công tác giáo dục đạo đức, lối sống, xây dựng văn hóa học 

đường trong các cơ sở giáo dục 

2.1. Triển khai hệ giá trị văn hóa và chuẩn mực con người Việt Nam trong 

các chương trình, hoạt động giáo dục 

Các đơn vị chủ động lồng ghép nội dung hệ giá trị văn hóa và chuẩn mực con 

người Việt Nam gắn với giáo dục đạo đức, lối sống, văn hóa ứng xử, văn hóa số, ý 

thức chấp hành pháp luật, trách nhiệm với cộng đồng cho học sinh, sinh viên trong 

chương trình, kế hoạch, hoạt động giáo dục, đào tạo, hoạt động trải nghiệm, hoạt 

động Đoàn, Hội, Đội và các hoạt động phù hợp khác của nhà trường. 

Việc lồng ghép nội dung giáo dục hệ giá trị văn hóa và chuẩn mực con người 

Việt Nam cần bảo đảm phù hợp với chương trình giáo dục, chương trình đào tạo, 

không gây quá tải, không hình thức; phát huy vai trò chủ động, sáng tạo, tự rèn luyện 

của người học. 

2.2. Tập trung xây dựng văn hóa học đường  

Tập trung xây dựng văn hóa học đường theo hướng toàn diện, thiết thực thông 

qua giáo dục lịch sử dân tộc, giáo dục di sản văn hóa quốc gia, văn hóa địa phương; 

phát triển văn hóa đọc, kỹ năng sống, tinh thần trách nhiệm, ý thức công dân, tinh 

thần nhân ái, khát vọng cống hiến; hình thành cho người học phẩm chất, lối sống, 

văn hóa ứng xử, văn hóa số và năng lực thích ứng trong bối cảnh chuyển đổi số, hội 

nhập quốc tế. 

Tăng cường tổ chức các cuộc thi về giáo dục tư tưởng, đạo đức, lối sống, thể 

thao, văn hóa, văn nghệ, tìm hiểu pháp luật về phòng chống tội phạm và ma túy, 

phòng chống bạo lực học đường cho học sinh, sinh viên. 
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Xây dựng môi trường giáo dục an toàn, lành mạnh, kỷ cương; phòng, chống 

bạo lực học đường, các hành vi vi phạm đạo đức, lối sống và các hành vi lệch chuẩn 

trong môi trường giáo dục. 

Chú trọng phát huy vai trò nêu gương của cán bộ quản lý, nhà giáo, nhân sự 

hỗ trợ, người lao động; xây dựng hình ảnh nhà giáo mẫu mực, học sinh, sinh viên 

văn minh, trách nhiệm, sáng tạo; triển khai hiệu quả bộ quy tắc ứng xử trong cơ sở 

giáo dục, các mô hình giáo dục đạo đức, lối sống, văn hóa ứng xử phù hợp với từng 

cấp học, trình độ đào tạo. 

3. Xây dựng quy chế phối hợp giữa nhà trường, gia đình và xã hội trong 

công tác giáo dục học sinh, sinh viên 

Các cơ sở giáo dục rà soát, xây dựng, hoàn thiện quy chế phối hợp giữa nhà 

trường, gia đình và xã hội trong công tác giáo dục học sinh, sinh viên. 

Việc xây dựng, thực hiện quy chế phối hợp cần làm rõ vai trò, trách nhiệm 

của mỗi chủ thể trong quá trình phối hợp; phát huy vai trò chủ trì của nhà trường; 

tăng cường trao đổi thông tin, phối hợp giáo dục, quản lý, hỗ trợ người học giữa nhà 

trường với gia đình, chính quyền địa phương, nhất là chính quyền cấp xã, các tổ 

chức đoàn thể, cơ quan, tổ chức, cá nhân có liên quan thông qua các hình thức trực 

tiếp, trực tuyến và kênh thông tin phù hợp; bảo đảm phù hợp với điều kiện thực tiễn, 

không làm phát sinh thủ tục hành chính, yêu cầu hình thức hoặc gánh nặng không 

cần thiết đối với cơ sở giáo dục, gia đình và người học. 

4. Tăng cường các nguồn lực triển khai hiệu quả công tác giáo dục chính trị, 

tư tưởng, đạo đức, lối sống, kỹ năng sống, văn hóa học đường trong các nhà trường 

Các đơn vị chủ động huy động, sử dụng hiệu quả các nguồn lực hợp pháp để 

triển khai hiệu quả công tác giáo dục chính trị, tư tưởng, đạo đức, lối sống, xây dựng 

văn hóa học đường; quan tâm đầu tư xây dựng các mô hình giáo dục đạo đức, lối 

sống, giáo dục nghệ thuật, văn hóa; phát triển thư viện, thư viện số, học liệu số phù 

hợp, không gian đọc, không gian sáng tạo, câu lạc bộ văn hóa, nghệ thuật, thể thao 

và các hoạt động trải nghiệm trong nhà trường. 

Việc huy động nguồn lực phải bảo đảm công khai, minh bạch, đúng quy định 

của pháp luật, phù hợp với điều kiện thực tiễn của địa phương, đơn vị; khuyến khích 

sự tham gia của tổ chức, cá nhân, doanh nghiệp, cựu học sinh, cựu sinh viên, cha 

mẹ học sinh và cộng đồng trong hỗ trợ nhà trường xây dựng môi trường văn hóa 

lành mạnh, kỷ cương, nhân văn. 

Tập huấn, bồi dưỡng, nâng cao năng lực về công tác giáo dục chính trị, tư 

tưởng, đạo đức, lối sống, kỹ năng sống, văn hóa học đường, văn hóa số, giáo dục 

truyền thống và giáo dục di sản cho cán bộ quản lý, nhà giáo, cán bộ phụ trách công 

tác học sinh, sinh viên phù hợp với chức năng, nhiệm vụ của từng đơn vị.  

Khuyến khích, thu hút và tạo điều kiện thuận lợi để các nghệ sĩ, diễn viên, 

nghệ nhân, vận động viên có uy tín tham gia giảng dạy, hướng dẫn, truyền dạy các 

hoạt động văn hóa, nghệ thuật truyền thống, rèn luyện thể chất, tổ chức các hoạt 

động thể thao cho học sinh, sinh viên. 

5. Tìm kiếm, phát hiện, nhân rộng các gương người tốt, việc tốt; lan tỏa 

giá trị văn hóa tốt đẹp trong ngành Giáo dục 
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Các đơn vị kịp thời phát hiện, biểu dương các tập thể, cá nhân tiêu biểu trong 

phạm vi quản lý; lựa chọn, giới thiệu mô hình phối hợp hiệu quả giữa nhà trường, 

gia đình và xã hội để tuyên truyền, nhân rộng trong toàn ngành Giáo dục. 

Chủ động ứng dụng công nghệ thông tin và chuyển đổi số; đẩy mạnh, phát 

huy hiệu quả cổng thông tin điện tử, trang thông tin điện tử, hệ thống truyền thông 

nội bộ và các kênh thông tin chính thống của đơn vị để tuyên truyền, chia sẻ, lan tỏa 

các giá trị văn hóa tốt đẹp, gương người tốt, việc tốt, mô hình hay, cách làm hiệu 

quả trong xây dựng văn hóa học đường và phát triển con người Việt Nam. 

III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Các sở giáo dục và đào tạo 

Quán triệt, tuyên truyền, phổ biến và chỉ đạo, tổ chức thực hiện các nhiệm vụ 

xây dựng và phát triển văn hóa, con người Việt Nam bảo đảm phù hợp với điều kiện 

thực tiễn của địa phương, cấp học, loại hình cơ sở giáo dục; tránh hình thức, dàn 

trải, gây quá tải cho nhà trường và người học. 

2. Các cơ sở giáo dục đại học, cơ sở giáo dục nghề nghiệp 

Người đứng đầu đơn vị có trách nhiệm chỉ đạo, tổ chức triển khai nhiệm vụ 

xây dựng, phát triển văn hóa, con người Việt Nam thông qua công tác xây dựng văn 

hóa học đường, giáo dục đạo đức, lối sống, văn hóa ứng xử cho người học; bảo đảm 

phù hợp với chức năng, nhiệm vụ, điều kiện thực tiễn và đặc thù của từng cơ sở giáo 

dục; không hình thức, không gây quá tải cho người học. 

3. Các đơn vị thuộc Bộ GDĐT 

Các đơn vị căn cứ chức năng, nhiệm vụ được giao tại Quyết định số 1287/QĐ-

BGDĐT phối hợp tổ chức tuyên truyền, hướng dẫn, đôn đốc, kiểm tra việc triển 

khai thực hiện trong phạm vi lĩnh vực phụ trách; hằng năm gửi thông tin, kết quả 

thực hiện về Vụ Học sinh, sinh viên để tổng hợp xây dựng báo cáo chung của toàn 

ngành Giáo dục. 

4. Chế độ báo cáo 

Các sở giáo dục và đào tạo, các cơ sở giáo dục đại học, cơ sở giáo dục  nghề 

nghiệp tổng hợp kết quả triển khai trong báo cáo công tác học sinh, sinh viên gửi về 

Bộ Giáo dục và Đào tạo qua Vụ Học sinh, sinh viên kèm theo bảng đánh giá các chỉ 

tiêu cần đạt tại Phụ lục của Công văn này trước ngày 30 tháng 6 hằng năm để tổng 

hợp theo năm học.  

Bộ GDĐT đề nghị các đơn vị nghiêm túc triển khai thực hiện. 

Nơi nhận: 
 - Như trên;  

 - Bộ trưởng (để báo cáo);  

 - Các Thứ trưởng (để p/h);  

 - Các đơn vị thuộc Bộ (để t/h);  

 - Lưu: VT, HSSV. 

 

KT. BỘ TRƯỞNG 

THỨ TRƯỞNG 

 

 

 

 

 

Nguyễn Thị Quyên Thanh 
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Phụ lục 

Một số chỉ tiêu chủ yếu cần đạt  

(Kèm theo Công văn số       /BGDĐT-HSSV ngày    tháng    năm 2026 của Bộ Giáo 

dục và Đào tạo) 

TT Chỉ tiêu Đơn vị tính 

Kết quả/ 

Yêu cầu cần 

đạt 

Ghi chú 

1 Tổ chức quán triệt, tuyên truyền, phổ biến  

1.1 

Hội nghị, tập huấn, báo cáo 

các chủ trương, chính sách 

của Đảng, Nhà nước và của 

ngành Giáo dục về xây 

dựng và phát triển văn hóa, 

con người Việt Nam 

Hội 

nghị/chuyên 

đề/hoạt động 

100% cán 

bộ, đảng 

viên trong 

đơn vị được 

quán triệt, 

phổ biến 

Tổ chức chuyên đề hoặc 

lồng ghép trong hội 

nghị, sinh hoạt chuyên 

môn 

1.2 
Văn bản chỉ đạo, hướng 

dẫn  

Văn bản/kế 

hoạch 

100% các 

đơn vị thực 

hiện 

Văn bản chuyên đề 

hoặc lồng ghép trong kế 

hoạch công tác hằng 

năm của đơn vị, địa 

phương 

1.3 

Tổ chức các hoạt động 

quán triệt, tuyên truyền 

hoặc sinh hoạt chuyên 

đề/năm học về xây dựng và 

phát triển văn hóa, con 

người Việt Nam 

Hoạt 

động/chuyên 

đề 

100% các cơ 

sở giáo dục 

thực hiện 

Phù hợp cấp học, trình 

độ đào tạo; tối thiểu 01 

hoạt động/năm 

1.4  

Tin, bài, clip tuyên truyền 

trên cổng/trang thông tin 

điện tử hoặc kênh truyền 

thông của đơn vị 

Tin, bài/sản 

phẩm truyền 

thông 

100% các cơ 

sở giáo dục 

thực hiện 

Phù hợp cấp học, trình 

độ đào tạo 

2 Công tác giáo dục đạo đức, lối sống; xây dựng văn hóa học đường  

2.1 

Lồng ghép hệ giá trị văn 

hóa và chuẩn mực con 

người Việt Nam gắn với 

giáo dục đạo đức, lối sống, 

văn hóa ứng xử, ý thức 

chấp hành pháp luật, trách 

nhiệm với cộng đồng cho 

trẻ em, học sinh, sinh viên  

Nội dung 

giáo dục 

100% các 

cơ sở giáo 

dục thực 

hiện 

- Phù hợp chương trình, 

kế hoạch, hoạt động 

giáo dục, đào tạo 

- Không gây quá tải, 

không hình thức 



 6 

TT Chỉ tiêu Đơn vị tính 

Kết quả/ 

Yêu cầu cần 

đạt 

Ghi chú 

2.2 

Tổ chức các hoạt động về 

xây dựng văn hóa học 

đường, giáo dục truyền 

thống lịch sử, giáo dục di 

sản văn hóa, hoạt động văn 

hóa, văn nghệ, thể thao 

hoặc hoạt động trải nghiệm 

gắn với xây dựng môi 

trường giáo dục lành mạnh, 

nhân văn 

Kế 

hoạch/Hoạt 

động giáo 

dục 

100% các 

cơ sở giáo 

dục thực 

hiện 

- Tối thiểu 01 hoạt 

động/năm học; 

- Phù hợp điều kiện 

thực tiễn 

2.3 

Hằng năm rà soát, hoàn 

thiện và thực hiện đầy đủ, 

thực chất bộ quy tắc ứng xử 

trong cơ sở giáo dục 

Bộ quy tắc 

100% cơ sở 

giáo dục 

thực hiện 

Phù hợp quy định hiện 

hành 

2.4 

Phát triển thư viện, không 

gian đọc, không gian sáng 

tạo, câu lạc bộ văn hóa, 

nghệ thuật, thể thao hoặc 

hoạt động trải nghiệm 

trong nhà trường  

Không 

gian/câu lạc 

bộ/hoạt 

động 

100% các 

nhà trường 

quan tâm 

triển khai 

phù hợp 

điều kiện 

thực tiễn 

Khuyến khích xã hội 

hóa đúng quy định 

2.5 

Tổ chức tuần sinh hoạt 

công dân - học sinh, sinh 

viên; tổ chức sinh hoạt, 

hoạt động giáo dục đầu 

năm học  

Tuần sinh 

hoạt/hoạt 

động đầu 

năm học 

100% cơ sở 

giáo dục 

triển khai 

thực hiện 

phù hợp với 

cấp học, 

trình độ đào 

tạo 

- Đối với cơ sở giáo dục 

đại học, giáo dục nghề 

nghiệp tổ chức tuần 

sinh hoạt công dân - 

học sinh, sinh viên;  

- Đối với cơ sở giáo dục 

mầm non, phổ thông 

lồng ghép trong sinh 

hoạt đầu năm, sinh hoạt 

lớp, hoạt động giáo dục 

phù hợp 

2.6 

Xây dựng môi trường giáo 

dục lành mạnh, an toàn, kỷ 

cương, thân thiện, nhân văn 

Môi trường 

giáo dục 

100% cơ sở 

giáo dục 

thực hiện 

Thể hiện trong kế hoạch 

giáo dục, kết quả thực 

hiện năm học  
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TT Chỉ tiêu Đơn vị tính 

Kết quả/ 

Yêu cầu cần 

đạt 

Ghi chú 

3 Xây dựng quy chế phối hợp giữa nhà trường, gia đình và xã hội  

3.1 

Rà soát, hoàn thiện, xây 

dựng quy chế phối hợp 

giữa nhà trường, gia đình 

và xã hội trong giáo dục, 

quản lý, hỗ trợ trẻ em, học 

sinh, sinh viên 

Quy chế/kế 

hoạch phối 

hợp 

100% cơ sở 

giáo dục 

thực hiện 

Ban hành mới hoặc rà 

soát, cập nhật quy chế 

hiện có 

3.2 

Thiết lập, duy trì kênh trao 

đổi thông tin giữa nhà 

trường với gia đình, chính 

quyền địa phương, tổ chức 

đoàn thể, cơ quan, tổ chức 

có liên quan 

Kênh thông 

tin/cơ chế 

phối hợp 

100% cơ sở 

giáo dục 

thực hiện 

Bảo đảm phù hợp, hiệu 

quả, không hình thức 

3.3 

Tổ chức các hoạt động phối 

hợp giữa nhà trường, gia 

đình và xã hội trong giáo 

dục đạo đức, lối sống, văn 

hóa ứng xử… cho trẻ em, 

học sinh, sinh viên 

Hoạt động 

phối hợp 

100% cơ sở 

giáo dục 

thực hiện 

Tối thiểu 01 hoạt động 

phối hợp/năm học  

4 
Tăng cường các nguồn lực triển khai hiệu quả công tác giáo dục chính trị, tư 

tưởng, đạo đức, lối sống, kỹ năng sống, văn hóa học đường  

4.1 

Bố trí nguồn lực phù hợp 

để triển khai công tác giáo 

dục chính trị, tư tưởng, đạo 

đức, lối sống, kỹ năng 

sống, xây dựng văn hóa 

học đường 

Nguồn 

lực/kế hoạch 

100% đơn vị 

thực hiện 

Từ nguồn kinh phí hợp 

pháp, đúng quy định 

4.2 

Xây dựng, duy trì, phát 

triển mô hình giáo dục đạo 

đức, lối sống, văn hóa ứng 

xử, giáo dục nghệ thuật, 

văn hóa phù hợp với từng 

cấp học, trình độ đào tạo và 

điều kiện thực tiễn của địa 

phương, cơ sở giáo dục 

Mô 

hình/hoạt 

động 

100% cơ sở 

giáo dục xây 

dựng ít nhất 

01 mô 

hình/năm 

học 

Kế thừa mô hình đang 

triển khai hoặc lựa chọn 

mô hình mới; khuyến 

khích đánh giá hiệu quả 

thực hiện cuối năm học 
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TT Chỉ tiêu Đơn vị tính 

Kết quả/ 

Yêu cầu cần 

đạt 

Ghi chú 

4.3 

Tập huấn, bồi dưỡng về 

giáo dục chính trị, tư tưởng, 

đạo đức, lối sống, kỹ năng 

sống, văn hóa học đường 

cho cán bộ quản lý, nhà 

giáo, cán bộ phụ trách công 

tác học sinh, sinh viên  

Lớp tập 

huấn/người 

tham gia 

100% đơn vị 

thực  

Tổ chức hoặc cử cán bộ 

tham gia các lớp tập 

huấn của cấp trên 

4.4 

Huy động sự tham gia của 

tổ chức, cá nhân, nghệ sĩ, 

diễn viên, nghệ nhân, vận 

động viên hoặc chuyên gia 

phù hợp trong tổ chức hoạt 

động văn hóa, nghệ thuật, 

thể thao, giáo dục truyền 

thống, giáo dục di sản cho 

trẻ em, học sinh, sinh viên 

Kế hoạch/ 

các hoạt 

động được 

tổ chức 

Các đơn vị 

chủ động 

triển khai 

phù hợp 

điều kiện 

thực tiễn 

Bảo đảm an toàn, hiệu 

quả, đúng quy định 

4.5 

Công khai, minh bạch việc 

huy động, quản lý, sử dụng 

nguồn lực  

Hồ sơ/Báo 

cáo công 

khai thông 

tin 

100% đơn vị 

có huy động 

nguồn lực 

thực hiện 

theo quy 

định 

Không vận động trái 

quy định 

5 
Tìm kiếm, phát hiện, nhân rộng các gương người tốt, việc tốt, lan tỏa giá trị 

văn hóa tốt đẹp trong ngành Giáo dục 

5.1 

Xây dựng chuyên mục, tin, 

bài hoặc hình thức tuyên 

truyền phù hợp trên cổng 

thông tin điện tử, trang 

thông tin điện tử, bảng tin, 

hệ thống truyền thông nội 

bộ hoặc các kênh thông tin 

chính thống của đơn vị  

Tin, bài viết, 

sản phẩm 

truyền thông 

100% các cơ 

sở giáo dục 

thực hiện 

Tối thiểu 02 tin, bài, sản 

phẩm truyền thông/năm 

học  

5.2 

Lựa chọn, giới thiệu mô 

hình, cách làm hay, gương 

điển hình  

Mô hình; 

gương điển 

hình 

100% các 

đơn vị thực 

hiện 

Tối thiểu 01 mô hình, 

cách làm hay, gương 

điển hình/năm học  

5.3 

Tổ chức biểu dương, khen 

thưởng; giới thiệu, lan tỏa 

tập thể, cá nhân tiêu biểu  

Tập thể/cá 

nhân 

100% các 

đơn vị thực 

hiện 

Phù hợp quy định và 

điều kiện thực tiễn 

 


		CỤC CHỨNG THỰC SỐ VÀ BẢO MẬT THÔNG TIN - ĐT: 0243.7738668; Fax: 0243.7738668; Email: ca@bcy.gov.vn
	2026-07-02T16:52:52+0700
	Hà Nội
	Nguyễn Thị Nhung<nguyennhung@moet.gov.vn> đã ký lên văn bản này!


		CỤC CHỨNG THỰC SỐ VÀ BẢO MẬT THÔNG TIN - ĐT: 0243.7738668; Fax: 0243.7738668; Email: ca@bcy.gov.vn
	2026-07-05T21:02:56+0700
	Hà Nội
	Nguyễn Thị Quyên Thanh<ntqthanh@moet.gov.vn> đã ký lên văn bản này!


		CỤC CHỨNG THỰC SỐ VÀ BẢO MẬT THÔNG TIN - ĐT: 0243.7738668; Fax: 0243.7738668; Email: ca@bcy.gov.vn
	2026-07-06T08:22:10+0700
	Hà Nội
	Bộ Giáo dục và Đào tạo<bogddt@moet.gov.vn> đã ký lên văn bản này!


		CỤC CHỨNG THỰC SỐ VÀ BẢO MẬT THÔNG TIN - ĐT: 0243.7738668; Fax: 0243.7738668; Email: ca@bcy.gov.vn
	2026-07-06T08:22:16+0700
	Hà Nội
	Bộ Giáo dục và Đào tạo<bogddt@moet.gov.vn> đã ký lên văn bản này!


		CỤC CHỨNG THỰC SỐ VÀ BẢO MẬT THÔNG TIN - ĐT: 0243.7738668; Fax: 0243.7738668; Email: ca@bcy.gov.vn
	2026-07-06T08:22:19+0700
	Hà Nội
	Bộ Giáo dục và Đào tạo<bogddt@moet.gov.vn> đã ký lên văn bản này!


		CỤC CHỨNG THỰC SỐ VÀ BẢO MẬT THÔNG TIN - ĐT: 0243.7738668; Fax: 0243.7738668; Email: ca@bcy.gov.vn
	2026-07-06T08:22:25+0700
	Hà Nội
	Bộ Giáo dục và Đào tạo<bogddt@moet.gov.vn> đã ký lên văn bản này!




