NHỮNG THAY ĐỔI NỔI BẬT TRONG THÔNG TƯ 99 VỀ CHẾ ĐỘ KẾ TOÁN DOANH NGHIỆP
Đinh Thị Thu Hiền

Ngày 27/10/2025, Bộ trưởng Bộ Tài chính đã ban hành Thông tư số 99/2025/TT-BTC hướng dẫn chế độ kế toán doanh nghiệp, đánh dấu bước chuyển quan trọng trong hệ thống chế độ kế toán doanh nghiệp.
Ngày 27/10/2025, Bộ trưởng Bộ Tài chính đã ban hành Thông tư số 99/2025/TT-BTC hướng dẫn chế độ kế toán doanh nghiệp (“Thông tư 99”) thay thế hoàn toàn Thông tư 200/2014/TT-BTC (“Thông tư 200”) và áp dụng cho năm tài chính bắt đầu từ hoặc sau ngày 01/01/2026. Thông tư 99 đánh dấu bước chuyển quan trọng trong hệ thống chế độ kế toán doanh nghiệp. Dưới đây, ATA tập trung làm rõ một số điểm mới nổi bật và quan trọng của Thông tư 99 mà các chủ doanh nghiệp và bộ phận kế toán trong doanh nghiệp cần cập nhật và lưu ý như sau:
1. Tăng tính chủ động cho doanh nghiệp trong việc lựa chọn đơn vị tiền tệ, lựa chọn phương pháp và triển khai lập sổ sách kế toán, báo cáo tài chính
Kế thừa các nguyên tắc lựa chọn và xác định đơn vị tiền tệ trong kế toán từ Thông tư 200, bao gồm các yếu tố chính về doanh thu/chi phí và các yếu tố bổ sung về huy động vốn/ tích trữ. Tuy nhiên, Thông tư 99 cho phép doanh nghiệp được chủ động lựa chọn đơn vị tiền tệ trong kế toán và tự chịu trách nhiệm mà không cần thông báo cơ quan thuế quản lý trực tiếp như quy định cũ.
Thông tư 200 quy định, doanh nghiệp muốn sửa đổi, bổ sung hệ thống tài khoản kế toán để phù hợp với đặc điểm hoạt động và yêu cầu quản lý nội bộ phải “xin phép Bộ Tài chính”, tại Thông tư 99 mới đã loại bỏ nghĩa vụ này. Cụ thể, Doanh nghiệp được phép thay đổi tên, số hiệu, kết cấu và nội dung phản ánh của các tài khoản kế toán hướng dẫn tại Phụ lục II Thông tư 99. Việc sửa đổi phải đảm bảo:
· Phân loại và hệ thống hóa được đầy đủ các nghiệp vụ phát sinh.
· Không trùng lặp đối tượng hạch toán.
· Tuân thủ các nguyên tắc kế toán hiện hành.
· Không làm thay đổi hoặc ảnh hưởng đến các chỉ tiêu, thông tin trình bày trên BCTC.
Đặc biệt, khi thực hiện sửa đổi hoặc mở thêm tài khoản kế toán, doanh nghiệp có trách nhiệm:
· Ban hành Quy chế mở tài khoản kế toán (hoặc tài liệu tương đương) làm cơ sở thực hiện.
· Quy chế phải nêu rõ lý do, nội dung điều chỉnh và doanh nghiệp hoàn toàn chịu trách nhiệm trước pháp luật về các thay đổi đã ban hành.
Trường hợp không có sửa đổi, doanh nghiệp tiếp tục áp dụng hệ thống tài khoản kế toán như hướng dẫn tại Phụ lục II của Thông tư 99.
Ngoài ra, đối với các nghiệp vụ phát sinh chưa được hướng dẫn tại Thông tư 99, doanh nghiệp được căn cứ vào bản chất nghiệp vụ, Luật Kế toán, Chuẩn mực kế toán Việt Nam và các nguyên tắc hướng dẫn tại Thông tư 200 để thực hiện hạch toán phù hợp.
Có thể thấy, Thông tư 99 đã tạo cơ chế chủ động cho doanh nghiệp khi hướng dẫn cụ thể cách làm để doanh nghiệp được chủ động lựa chọn, quyết định nhưng đồng thời cũng yêu cầu và ràng buộc trách nhiệm cao cho doanh nghiệp. Đây là thay đổi quan trọng, thể hiện xu hướng trao quyền chủ động cho doanh nghiệp trong công tác tổ chức hệ thống kế toán, đồng thời siết chặt trách nhiệm giải trình và bảo đảm tính thống nhất trong BCTC.
2. Bổ sung nguyên tắc lập BCTC khi thay đổi đơn vị tiền tệ trong kế toán
Theo Thông tư 99, các nguyên tắc lập BCTC khi thay đổi đơn vị tiền tệ trong kế toán như sau:
· Tại kỳ kế toán đầu tiên kể từ khi thay đổi, doanh nghiệp thực hiện chuyển đổi số dư các khoản mục trên sổ kế toán và Báo cáo tình hình tài chính sang đơn vị tiền tệ trong kế toán mới theo tỷ giá mua bán chuyển khoản trung bình (là trung bình cộng giữa tỷ giá mua chuyển khoản và tỷ giá bán chuyển khoản) của ngân hàng thương mại nơi doanh nghiệp thường xuyên có giao dịch (là ngân hàng thương mại mà doanh nghiệp có tần suất hoặc giá trị giao dịch nhiều hơn so với bên khác) tại ngày thay đổi đơn vị tiền tệ trong kế toán.
· Đối với thông tin so sánh (cột kỳ trước) trên Báo cáo kết quả hoạt động kinh doanh và Báo cáo lưu chuyển tiền tệ, doanh nghiệp áp dụng tỷ giá mua bán chuyển khoản trung bình của ngân hàng thương mại nơi doanh nghiệp thường xuyên có giao dịch của kỳ trước liền kề với kỳ thay đổi.
· Doanh nghiệp phải trình bày trên Bản thuyết minh BCTC lý do thay đổi đơn vị tiền tệ trong kế toán và khi có những ảnh hưởng đối với BCTC do việc thay đổi đơn vị tiền tệ trong kế toán.
3. Nhiều thay đổi cơ bản trong việc lập BCTC của doanh nghiệp
Từ ngày 01/01/2026, hệ thống BCTC của doanh nghiệp sẽ bao gồm:
· Báo cáo tình hình tài chính
· Báo cáo kết quả hoạt động kinh doanh
· Báo cáo lưu chuyển tiền tệ
· Bản thuyết minh BCTC
Việc thay đổi tên báo cáo từ Bảng cân đối kế toán tại Thông tư 200 sang Báo cáo tình hình tài chính theo chúng tôi là hoàn toàn phù hợp với nội dung của báo cáo này là các chỉ tiêu về tài sản, nguồn vốn của doanh nghiệp.
Bên cạnh đó, đối với hạng mục tài sản trong Báo cáo tình hình tài chính, Thông tư 99 đã bổ sung nhóm tài sản sinh học, bao gồm cây trồng và vật nuôi, áp dụng đối với các doanh nghiệp hoạt động trong lĩnh vực nông nghiệp. Trước đây, các đối tượng này không được xác định là một loại tài sản riêng biệt, mà thường được xác định giá thành và hạch toán vào chi phí sản xuất, kinh doanh dở dang.
4. Yêu cầu doanh nghiệp tăng cường công tác quản trị, kiểm soát nội bộ về tài chính – kế toán
a. Yêu cầu xây dựng quy chế quản trị nội bộ và tổ chức kiểm soát nội bộ
Thông tư 200 chỉ tập trung hướng dẫn việc ghi sổ và lập BCTC, tuy nhiên, Thông tư 99 đã mở rộng hơn, bao gồm cả yêu cầu về quản trị, kiểm soát nội bộ và tự chủ kế toán. Theo đó, một trong những thay đổi nổi bật của Thông tư 99 là việc bổ sung yêu cầu doanh nghiệp phải có trách nhiệm tự xây dựng quy chế quản trị nội bộ và tổ chức kiểm soát nội bộ, điều mà Thông tư 200 trước đây chưa quy định. Cụ thể, doanh nghiệp có trách nhiệm tự xây dựng quy chế quản trị nội bộ (hoặc tài liệu tương đương) và thiết lập hệ thống kiểm soát nội bộ. Mục tiêu là để phân định rõ quyền, nghĩa vụ và trách nhiệm của từng bộ phận, cá nhân có liên quan đến việc tạo lập, thực hiện, quản lý và kiểm soát các giao dịch kinh tế phát sinh trong doanh nghiệp.
Quy định này giúp tăng cường tính minh bạch, đảm bảo các hoạt động kế toán – tài chính được kiểm soát chặt chẽ, đồng thời phù hợp với yêu cầu của Luật Doanh nghiệp và các quy định pháp luật có liên quan. Đây được xem là bước tiến quan trọng hướng đến việc nâng cao chuẩn mực quản trị doanh nghiệp, đặc biệt với các doanh nghiệp có quy mô lớn hoặc có yếu tố nước ngoài.
b. Yêu cầu ban hành quy chế hạch toán nội bộ
Thông tư 99 quy định rõ ràng rằng doanh nghiệp phải ban hành Quy chế hạch toán kế toán (hoặc tài liệu tương đương) trong 4 trường hợp sau:
· Khi thiết kế hoặc sửa đổi, bổ sung biểu mẫu chứng từ kế toán;
· Khi sửa đổi, bổ sung tên, số hiệu, kết cấu hoặc nội dung phản ánh của tài khoản kế toán;
· Khi thiết kế hoặc điều chỉnh biểu mẫu sổ kế toán;
· Khi bổ sung thêm các chỉ tiêu trong BCTC.
Trước đây, theo Thông tư 200, các nội dung này chỉ được thực hiện khi có sự chấp thuận bằng văn bản của Bộ Tài chính. Với Thông tư 99, yêu cầu doanh nghiệp phải chủ động xây dựng và ban hành Quy chế quản trị nội bộ. Khi sửa đổi các nội dung nêu trên, doanh nghiệp có trách nhiệm ban hành Quy chế hạch toán kế toán (hoặc tài liệu tương đương), trong đó nêu rõ sự cần thiết và làm cơ sở cho công tác kế toán, kiểm toán. Doanh nghiệp phải tự chịu trách nhiệm trước pháp luật về các nội dung đã sửa đổi. Có thể thấy, doanh nghiệp được trao quyền chủ động hơn, song đi kèm là trách nhiệm xây dựng và ban hành quy chế rõ ràng, minh bạch, đảm bảo tính thống nhất và kiểm soát nội bộ chặt chẽ.
5. Đơn vị trực thuộc là các đơn vị phụ thuộc của doanh nghiệp và không bắt buộc phải lập báo cáo tài chính riêng
Trước đây, Thông tư 200 quy định “Các đơn vị trực thuộc không có tư cách pháp nhân phải lập Báo cáo tài chính của mình phù hợp với kỳ báo cáo của đơn vị cấp trên để phục vụ cho việc tổng hợp Báo cáo tài chính của đơn vị cấp trên và kiểm tra của cơ quan quản lý Nhà nước.”
Tuy nhiên, Thông tư 99 cho phép doanh nghiệp được quyền tự quyết định việc phân cấp cho đơn vị trực thuộc lập hoặc không lập BCTC riêng. Quy định này giúp giảm bớt thủ tục và nghĩa vụ báo cáo cho đơn vị kế toán.
Ngoài ra, Thông tư 99 xác định rõ đơn vị trực thuộc chính là đơn vị phụ thuộc theo quy định của Luật Doanh nghiệp (chi nhánh, văn phòng giao dịch, địa điểm kinh doanh). và bỏ hoàn toàn khái niệm đơn vị trực thuộc có tư cách pháp nhân (các công ty con, công ty liên doanh, liên kết hoặc các đơn vị có tư cách pháp nhân do doanh nghiệp thành lập/mua cổ phần/góp vốn). Theo đó, việc theo dõi, hạch toán số liệu tài chính của đơn vị trực thuộc trong sổ sách kế toán và báo cáo tài chính của doanh nghiệp cũng sẽ có sự thay đổi căn bản.
Thông tư 99 có hiệu lực từ ngày 01/01/2026 và áp dụng cho năm tài chính bắt đầu từ hoặc sau ngày 01/01/2026. Các doanh nghiệp vừa và nhỏ, cơ sở ngoài công lập, các đơn vị kế toán khác được lựa chọn áp dụng Thông tư 99 để phù hợp với đơn vị mình.
(Sưu tầm)
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