
[bookmark: _Toc512507705][bookmark: _Toc513714535][bookmark: _Toc516054815]Dự báo nhu cầu nhân lực có trình độ đại học của vùng Kinh tế trọng điểm miền Trung đến năm 2020
[bookmark: _GoBack]Trên cơ sở thống kê dân số toàn quốc năm 2009, Tổng cục Thống kê đã dự báo dân số Việt Nam đến năm 2040. Theo đó, dân số của các địa phương trong vùng KTTĐ Miền Trung sẽ phát triển cùng với tốc độ tăng dân số cả nước. Theo dự báo đến năm 2019 dân số nước ta có gần 95, triệu người, đến năm 2024 có gần 99,5 triệu và năm 2029 đạt trên 102 triệu người. Dân số tại vùng KTTĐ Miền Trung sẽ đạt được vào các thời điểm tương ứng là 8.571.800 người, 8.826.000 người và 9.031.300 người.
Thực tế hiên nay, nguồn cung cho việc đào tạo lao động có trình độ ĐH chủ yếu từ học sinh trung học phổ thông (THPT) của Vùng. Trong những năm học gần đây từ niên học 2013-2014 đến 2015-2016, tổng số học sinh THPT có sự biến đổi giảm dần từ 237.187 học sinh (niên học 2013-2014) xuống 220.582 học sinh (niên học 2014-2015) và 209.480 học sinh (niên học 2015-2016), đến niên học 2016-2017 có tăng lên một ít đạt 210.134 học sinh. Năm 2017, tổng số học sinh dự thi vào ĐH toàn Vùng là 68.717 học sinh, chiếm tỷ lệ 32,7% tổng số học sinh THPT. Số học sinh đỗ tốt nghiệp là 65.594 sinh viên (tỷ lệ đỗ tốt nghiệp 95,38%).
[bookmark: _Toc516057095]Bảng 1. Số học sinh tốt nghiệp phổ thông năm học 2016-2017
	Địa phương
	Số học sinh dự thi
	Số học sinh tốt nghiệp
	Tỷ lệ (%)

	Thừa Thiên-Huế
	13.175
	12.643
	95,96

	Đà Nẵng
	10.003
	9.501
	94,98

	Quảng Nam
	16.824
	15.816
	94,01

	Quảng Ngãi
	12.253
	11.506
	94,00

	Bình Định
	16.462
	16.128
	97,97

	Tổng số
	68717
	65.594
	95,38


 (Nguồn: Tổng hợp từ thông báo báo chí của các Sở Giáo dục và Đào tạo các tỉnh, thành phố vùng KTTĐ Miền Trung.)
Theo báo cáo tổng kết năm học 2016-2017 của Bộ Giáo dục và Đào tạo, học sinh tốt nghiệp trung học phổ thông vào ĐH, cao đẳng khoảng 41% (trong tổng số 68% học sinh đăng ký xét tuyển), vào cao đẳng nghề, trung cấp khoảng 23%, học nghề tại trung tâm đào tạo nghề khoảng 13%, đi làm khoảng 10%. Năm học 2017-2018, số học sinh đăng ký xét tuyển vào cao đẳng, đại học tăng lên 74%, trong đó vào ĐH khoảng 56%. Đối chiếu với mức trung bình của cả nước thì tại vùng KTTĐ Miền Trung, số học sinh vào học đại học hàng năm từ nay đến năm 2020 có khoảng 27.000 SV- 30.000 SV/năm.
- Về nhu cầu lao động có trình độ đại học trong Vùng: 
Theo “Quy hoạch tổng thể phát triển kinh tế-xã hội vùng Kinh tế trọng điểm Miền Trung đến năm 2020, định hướng đến năm 2030” đã được Thủ tướng Chính phủ phê duyệt theo Quyết định số 1874/QĐ-TTg [32], ngày 13/10/2014 thì mực tiêu đến năm 2020, tỷ lệ lao động qua đào tạo đạt 65%, giải quyết việc làm cho khoảng 150.000 lao động/năm. Nếu nâng tỷ lệ lao động có trình độ đại học từ 8,3% hiện nay lên bằng mức trung bình của cả nước hoặc vùng Đông Nam bộ hiện nay (tương ứng 9,1% và 13,6%) thì như cầu số lượng lao động có trình độ ĐH khoảng 13.650 SV đến 20.400 SV/năm. Đấy là dự báo theo nhu cầu phát triển đã được Thủ tướng Chính phủ phê duyệt.
[bookmark: _Toc516057096]Bảng 2. Tổng cầu lao động được của các địa phương vùng KTTĐ 
[bookmark: _Toc516057097]Miền Trung 2016-2020
	
Địa phương
	Nhu cầu 5 năm

	Nhu cầu hàng năm

	
	Dạy nghề
	Đại học
	Dạy nghề
	Đại học

	Thừa thiên-Huế
	126.000
	18.000
	25.200
	3600

	Đà Nẵng
	219.324
	53.202
	43.864
	10.640

	Quảng Nam
	166.800
	21.200
	33.360
	4.240

	Quảng Ngãi
	140.812
	10.054
	28.162
	2.011

	Bình Định
	696.360
	18.784
	139.272
	3.756

	Tổng số
	134.9296
	121.240
	269.858
	24.247


(Nguồn: Nhóm nghiên cứu tổng hợp từ Đề án Quy hoạch phát triển nguồn nhân lực của các tỉnh, thành phố vùng KTTĐ Miền Trung)
Đối với các tỉnh trong vùng KTTĐ Miền Trung, theo nghiên cứu tổng hợp từ các Đề án Quy hoạch phát triển nguồn nhân lực của các tỉnh/thành phố trong Vùng thì đến năm 2020, tổng số nhu cầu đào tạo nhân lực ĐH hàng năm có trên 24.000 người.
Như vậy, đối chiếu mức cung và cầu lao động có trình độ đại học thực tế hàng năm của các địa phương trong vùng KTTĐ Miền Trung từ nay đến 2020, thì mức cung hơn cầu khoảng 3.000 người. Số liệu này có thể tham khảo để điều chỉnh quy hoạch phát triển nguồn nhân lực của các địa phương vùng KTTĐ Miền Trung trong thời gian đến.
                                                                          ThS. Nguyễn Thị Hạnh- Khoa QTKD
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